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CANTIERE DI LAVORO 
(L.R. 34/08 art. 32) 

 

“RIQUALIFICAZIONE E VALORIZZAZIONE DELLE AREE VERDI  
DI PROPRIETÀ COMUNALE” 

 esercizio 2014 

per l’impiego di n. 3 lavoratori disoccupati 
 
Il cantiere avrà durata di 100 giornate lavorative suddivise in 5 giornate articolate su 25 ore di lavoro settimanali. 
L’indennità giornaliera è stabilita in € 24,42 lordi. 
 
Verranno ammessi al Cantiere di Lavoro i disoccupati in possesso dei requisiti previsti  con priorità a residenti nel 
Comune di Vinovo; non potranno partecipare le persone disoccupate che siano state utilizzate nei cantieri di lavoro 
nell’esercizio precedente; devono comunque essere trascorsi almeno dodici mesi tra la fine di un cantiere e l’inizio 
dell’altro. Fanno eccezione coloro i quali raggiungono i requisiti pensionistici di anzianità, vecchiaia o assegno sociale 
nell’arco di ventiquattro mesi successivi alla fine del cantiere.  

 

-  REQUISITI PER L’ACCESSO AL CANTIERE: 

 
A) DISOCCUPATI ISCRITTI PRESSO IL CENTRO PER L’IMPIEGO EFFETTIVAMENTE IN CERCA DI LAVORO DA 

ALMENO SEI MESI ALL’ATTO DI AVVIO PREVISTO DEL CANTIERE DI LAVORO O DISOCCUPATI CON 
NUCLEI FAMIGLIARI IN PARTICOLARE  STATO DI BISOGNO SEGNALATI DAI SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI  

B) ETÀ UGUALE O SUPERIORE AI 45 ANNI DI ETÀ, SI POTRÀ ANDARE IN DEROGA SOLO NEI CASI  
SEGNALATI DAL C.P.I., DAI SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI NELL’AMBITO DELL’ATTIVITA’ DI SERVIZI 
INTEGRATI 

C) POSSESSO PATENTE TIPO “B”  PER TUTTI I PARTECIPANTI 
 

 
- PRIORITA’: RESIDENTI NEL COMUNE DI VINOVO  
 
 

I POSTI ASSEGNATI SARANNO COSI’ SUDDIVISI:  

- N. 1 POSTO A FAVORE DI PERSONE APPARTENENTI A NUCLEI FAMIGLIARI IN PARTICOLARE STATO DI BISOGNO 
INDIVIDUATE E SEGNALATE DAL C.P.I., DAI SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI NELL’AMBITO DELLE  ATTIVITA’ DI 
SERVIZI INTEGRATI 

- N. 2 POSTI A FAVORE DI DISOCCUPATI DI ETA’ UGUALE O SUPERIORE A 45 ANNNI DI ETA’ 
  
 
 

PER PARTECIPARE E’ NECESSARIO: 

 
1. Non essere stati destituiti o dispensati presso una Pubblica Amministrazione ovvero licenziati per persistente 

insufficiente rendimento o a seguito dell’accertamento di conseguimento dell’impiego mediante produzione 
di documenti falsi o a seguito di procedimento disciplinare. 



2. Non aver riportato condanne penali o provvedimenti definitivi del Tribunale (Legge 475/1999) che 
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di pubblico impiego. Salvo i casi 
stabiliti dalla legge per le tipologie di reati che escludono l’ammissibilità all’impiego, l’Amministrazione 
Comunale si riserva di valutare a proprio insindacabile giudizio l’ammissibilità alla partecipazione al Cantiere 
di Lavoro di coloro che abbiano riportato una o più condanne penali irrevocabili, alla luce del titolo del reato, 
della sua iterazione nel tempo, dell’attualità o meno del comportamento negativo in relazione alle mansioni 
della posizione di lavoro da ricoprire. 

 

 
La graduatoria dei lavoratori ammessi al progetto verrà stilata sulla base della dichiarazione ISEE in corso di validità 
redditi 2013 e dei coefficienti correttivi relativi  all’anzianità di disoccupazione  (D.G.R. n° 66-12963/2004) e successiva 
verifica delle capacità dichiarate.  
 
In caso di parità di punteggio verrà data priorità alle persone con età più avanzata.  
 
I soggetti inseriti in graduatoria  dovranno sostenere una prova d’idoneità allo svolgimento delle mansioni,  che si 
sostanzia in un mero giudizio d’idoneità reso dalla Commissione composta dal Responsabile dell’Area Tecnica LL.PP, 
dal Responsabile dell’Area amministrativa e dalla Responsabile  dell’Area Politiche Sociali e del Lavoro.  
 

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

Le persone interessate potranno presentare domanda su apposito modulo  
 

entro e non oltre le ore 12:00 del 30 dicembre 2014  
 

presso i seguenti uffici: 
- Informalavoro presso il Palazzo Comunale  il lunedì dalle ore 9.30 alle ore 12.30; 

- Informagiovani presso la  Biblioteca Comunale di Vinovo il mercoledì dalle ore 15.30 alle ore 

17.30; 

- Ufficio Protocollo presso il  Palazzo Comunale dal lunedì al venerdì dalle ore 8.30 alle ore 

12.30.  
 

MUNITI DEI SEGUENTI DOCUMENTI:  

 

1. ISEE RIFERITO AI REDDITI ANNO 2013 

2. DOCUMENTO DI IDENTITA’ 

3. PATENTE DI GUIDA 

 

 
VINOVO, LI  27.11.2014                 L’ASSESSORE ALLE POLITICHE DEL LAVORO 
           Dr.Fernando Vignali 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  


