Modello A.4– Offerta economica

AL COMUNE DI VINOVO

PROCEDURA APERTA, AI SENSI DEGLI ARTT. 71 E 176 E SS. DEL D.LGS. 36/2023 E SS.MM.II., PER L’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DELLA FARMACIA COMUNALE DI VINOVO (TO), ESPLETATA TRAMITE PIATTAFORMA TELEMATICA SINTEL CON IL CRITERIO DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIÙ VANTAGGIOSA SULLA BASE DEL MIGLIOR RAPPORTO QUALITÀ/PREZZO, AI SENSI DELL’ART. 108 DEL D.LGS. 36/2023 E SS.MM.II
CIG B7C6263CD9

Il sottoscritto 	, C.F. 	, nato a
	(	) il 	, nella sua qualità di 		 della Società 				, con sede legale sita in
	, Via 	
DICHIARA
[image: ]di aver preso esatta conoscenza di tutte le condizioni espresse nel Disciplinare di Gara, che accetta incondizionatamente, nonché di tutte le circostanze generali che possono aver influito sulla determinazione del prezzo;
[image: ]che la presente offerta ha validità per il periodo di 180 giorni decorrenti dalla data di scadenza del termine di presentazione delle offerte;
SI OBBLIGA
[image: ]ad assumere l’esecuzione dei servizi contemplati dai documenti di gara;
DICHIARA
a) la seguente percentuale aggiuntiva pari al 	% (in lettere 	) rispetto a quella minima posta a base di gara – pari al 4% (quattro%) - per la determinazione dell'importo variabile del canone annuo da corrispondere al Comune1
NB: In caso di discordanza tra il numero espresso in cifre e quello in lettere sarà considerato valido
quello più vantaggioso per l’amministrazione.
DICHIARA, ALTRESI’ CHE

b)	la stima dei costi interni aziendali complessivi, concernenti l’adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro di cui all’art. 108, comma 9 del Codice, è pari ad €_____________, oltre ad oneri ed IVA di legge;

c)	i costi complessivi della manodopera, ai sensi dell’art. 108 comma 9 del Codice, sono pari ad €________________ oltre a costi per la sicurezza, ed IVA di legge, in applicazione del CCNL, corrispondenti ai seguenti costi orari, per ciascuna figura professionale coinvolta:

CCNL applicato
n. persone impiegate




[bookmark: _bookmark0]1 In corrispondenza dell'elemento di valutazione a), il concorrente dovrà indicare esclusivamente la percentuale aggiuntiva e ulteriore rispetto a quella minima a base di gara (pari al 4%).
N.B.: la percentuale aggiuntiva offerta, sommata alla predetta percentuale minima posta a base di gara pari al 4%, determinerà la percentuale migliorativa da applicare sulla parte di fatturato annuo, per il calcolo del canone annuale variabile che il concorrente si impegna a versare al Comune.

1




	livello contrattuale di ciascun operatore

	qualifica di ciascun operatore

	n. ore di lavoro di ciascun operatore

	costo orario di ciascun livello contrattuale

	totale costo manodopera



Luogo e data …………………………..
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