
 

Progetto  POLLICE VERDE - GARANZIA GIOVANI 

Ente promotore  Comune di Vinovo  

LIMITAZIONI AL 
PROGETTO 

Si escludono l'attività di pulizia di discariche abusive e le 
attività concernenti l'uso di attrezzature pericolose in quanto 
non riconducibili alle finalità della L. 64/01 

Sede di attuazione 
del progetto e 
numero volontari 

� Piazza Marconi, 1 - 10048 VINOVO (TO) - 4 volontari con solo 
vitto; 

Settore e area di 
intervento  

Ambiente - Salvaguardia e tutela di Parchi e oasi naturalistiche 

Numero volontari 4 volontari  

Orario di servizio dei 
volontari 

1400 ore annuali per 5 giorni a settimana 

Obiettivi Generali 

� Tutelare, ripristinare, riqualificare, curare e valorizzare le aree di 
verde ed i parchi presenti sul territorio comunale al fine di prevenire e 
contrastare fenomeni di abbandono e degrado; 

� Rendere fruibili e accessibili le aree verdi e di interesse naturalistico, 
sportivo, turistico tramite azioni mirate che possano coinvolgere 
diverse e/o specifiche fasce d’utenza (in particolare di bambini, 
anziani e soggetti diversamente abili); 

� Promuovere il turismo ambientale e il senso civico-ecologico delle 
nuove generazioni, riducendo l’uso improprio di tale aree ovvero 
l’accumulo di immondizia, rifiuti, oggetti abbandonati ecc.; 

� Offrire ai giovani volontari conoscenze, capacità, esperienze, 
strumenti di qualificazione professionale spendibili nel mondo del 
lavoro, con particolare riferimento alle attività legati alla cura ed alla 
valorizzazione del verde pubblico e del verde storico. 

Obiettivi Specifici 

� Favorire l’acquisizione di competenze specialistiche rispetto alla 
salvaguardia, tutela e gestione dell’ambiente e del territorio; 

� Favorire l’acquisizione di competenze specialistiche rispetto alla 
conoscenza dei terreni, ambienti, e flora tipica del territorio; 

� Favorire l’acquisizione di competenze rispetto all’organizzazione di 
attività di promozione di progetti ambientali, sia educativi che 
promozionali del territorio 

Descrizione sintetica 
delle attività svolte 
dai volontari 

� Lavori di giardinaggio e potatura piante e siepi; 
� manutenzione ordinaria e straordinaria delle aree, dei manufatti e 
delle attrezzature presenti nei parchi, e nella fattispecie: 
pulizia da sterpaglie, rovi, arbusti, potature di piante esistenti, 
pulizia del sottobosco, pulizia di fontane, ripristino viali e sentieri, 
restauro delle aree pic-nic, , pulizia strade di penetrazione agraria di 
proprietà comunale; 

� rastrellamento e pulizia di eventuali discariche abusive e relativa 
differenziazione dei rifiuti raccolti e il loro successivo conferimento 
presso le oasi ecologiche o eventuale trasporto in discarica di sfalci, 
potature, cartacce e di ogni altro oggetto abbandonato; 

� attività di promozione e sensibilizzazione del progetto di servizio civile 
(creazione; diffusione e consegna di brochures; predisposizione 
manifesti informativi sul progetto ), 

� supporto alle manifestazioni organizzate dal Comune sulle tematiche 
ambientali, 

� pulizia fasce ripariali del Torrente Chisola e aree pic-nic. 
� verifica dei risultati raggiunti tramite osservazione diretta ed 



 

interviste volte a verificare il livello di fruizione delle aree verdi da 
parte di cittadini – anziani, disabili e bambini- nonché loro gradimento 
dei lavori eseguiti. 

Eventuali particolari 
obblighi  

� Rispetto della Legge sulla Privacy D.Lgs. n. 196/2003 
� Disponibilità a spostarsi nel territorio (con spese a carico dell’Ente) 
per il conseguimento degli obiettivi del progetto. 

� Disponibilità all’uso di automezzi e attrezzature di proprietà dell’Ente 
� Disponibilità a prestare servizio in giorni festivi per particolari 
emergenze intervenute relative alle attività progettuali o per 
manifestazioni previste nel progetto 

� Pieno rispetto dell’orario di servizio, delle mansioni e degli strumenti 
di lavoro 

Requisiti obbligatori 
richiesti  

� Diploma di scuola media inferiore; 
� Interesse per gli impieghi previsti dal progetto e predisposizione ai 
lavori manuali; 

� Possesso patente di Cat. B 

Generale: 42 ore a cura della Provincia di Torino.  
Per i contenuti vedi punto 33 del Progetto analitico. Formazione 

obbligatoria 
Specifica: 82 ore a cura dell'Ente promotore. 

Per i contenuti vedi punto 40 del Progetto analitico 

 


